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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания ГБОУ "Курганская школа № 8" направлена на решение проблем 
гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных 
взаимоотношений с окружающими их людьми. Воспитательная программа показывает, каким 
образом педагоги могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с детьми 
деятельности. 

Программа воспитания разработана в соответствии: 
- с Федеральными нормативно-правовыми актами в сфере образования: Федерального 
закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 
Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 
2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), 
Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 
Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов 
(далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 
№ 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287). 
- с Региональными нормативно-правовыми актами в сфере образования: Приказ 
Департамента Образования и науки Курганской области от 29 июня 2020г. № 619а «Об 
утверждении Региональной модели воспитания», Приказ Департамента Образования и науки 
Курганской области от 14 августа 2020г. № 791 «Об утверждении комплекса мер по реализации 
региональной модели воспитания»,Региональный инновационный проект «Наставничество как 
эффективный инструмент профессионального воспитания обучающихся профессиональных 
образовательных организаций», Приказ Департамента № 609 от 26.09.2020г. 

В центре программы воспитания ГБОУ «Курганская школа № 8» находится личностное 
развитие обучающихся в соответствии с ФГОС общего образования, формирование у них 
системных знаний о различных аспектах развития России и мира. Одним из результатов 
реализации программы школы станет приобщение обучающихся к российским традиционным 
духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Программа 
призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов, указанных во ФГОС 
обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями): формирование у 
обучающихся основ российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; 
мотивации к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества 
личности; активное участие в социально-значимой деятельности. Программа включает три 
раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение - календарный план воспитательной работы. 
В рабочей программе воспитания реализуются основные направления воспитания в 

соответствии с новыми ФГОС начального общего, основного общего образования. 
№ Перечень модулей 

рабочей программы 
воспитания 

Направления воспитательной работы в соответствии с новыми ФГОС начального 
общего, основного общего образования 

Граж 
данск 
ое 

Духов 
но- 
нравст 
венно 
е 

Патри 
отичес 
кое 

Эколо 
ги 
ческое 

Эстет 
ическо 
е 

Физич 
еское 

Трудов 
ое 

Воспитани 
е 
ценностей 
научного 
познания 

Инвариантные 

1 Урочная 
деятельность 

+ + + + + + + + 

2 Внеурочная 
деятельность 

+ + + + + + + + 

3 Классное 
руководство 

+ + + + + + + + 

4 Основные школьные 
дела 

+ + + + + + + + 

5 Внешкольные 
мероприятия 

+ + + + + + + + 
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6 Организация 
предметно- 
эстетической среды 

+ + + + + + + + 

7 Взаимодействие с 
родителями 

+ + + + + + + + 

8 Самоуправление + + + + + + + + 

9 Профилактика и 
безопасность 

+ + + + + + + + 

10 Социальное 
партнерство 

+ + + + + + + + 

11 Профориентация + + + + + + + + 

Вариативные 

1 Экскурсии, походы + + + + + + + + 

2 Школьный 
спортивный клуб 
«Факел» 

+ + + + + + + + 

 
Региональные инвариантные модули: патриотическое воспитание, трудовое воспитание 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 
представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 
общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 
обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 
воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием 
российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 
Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 
содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 
обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 
народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 
установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 
года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной 
задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 
высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 
обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 
условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1  Цель и задачи воспитания обучающихся 
Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 
осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 
культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации 
в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 
развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 
обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
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поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими 

знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 
общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим 
нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 
нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 
социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных результатов 
освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты 
освоения обучающимися общеобразовательных программ включают осознание российской 
гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 
готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 
наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность 
внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 
жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 
системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 
воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 
взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 
возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 
ФГОС: 
- гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 
власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 
уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 
культуры; 
- патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 
уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 
национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 
- духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры 
народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 
российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 
дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 
- эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 
искусства; 
- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 
состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 
чрезвычайных ситуациях; 
- трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего 

и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 
самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 
достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 
- экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 
бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 
духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 
- ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 
природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 
интересов и общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 
Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования установлены в 
соответствующих ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 
результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть 
направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС. 
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Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 
обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 
обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях начального 
общего, основного общего, среднего общего образования по направлениям воспитания в 
соответствии с ФГОС. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 
образования 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 
России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 
уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 
Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 
региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 
уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 
гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 
возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности 
с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 
достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 
выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 
людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 
ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 
имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 
языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 
людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового 
и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 
быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 
Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 
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природу, окружающую среду. 
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность 
в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 
многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 
знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования 
Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 
поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 
мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 
тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 
российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 
традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов 
России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной 
стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего 
народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 
технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 
прошлом и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 
духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 
нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 
людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 
осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 
противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и 
общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного 
согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 
вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 
институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 
детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 
духовной культуры своего народа, российского общества. 
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Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций 
и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 
традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 
современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 
творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 
сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 
поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 
активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, 
игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и 
психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 
стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 
условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том 

числе на основе применения предметных знаний. 
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 
российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 
организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 
инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории 
образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, 
значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 
природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 
последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 
индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 
человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 
(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
2.1 Уклад общеобразовательной организации 

ГБОУ «Курганская школа № 8» находится по адресу: г. Курган, ул. Советская, д.132. 
Школа расположена в центре города. Рядом со школой находятся: Курганская областная 

детская библиотека, центральная детская библиотека им. Островского, Курганский театр кукол 
«Гулливер», Курганский областной центр медицинской профилактики, Курганский областной 
художественный музей, областная специальная библиотека имени В.Г. Короленко. 

Данное местонахождение школы дает возможность активно использовать социальное 
окружение в целях воспитания учащихся и организации их досуга. 

В школе обучаются 207 детей с ОВЗ (с интеллектуальными нарушениями), из которых 
около 86 % - имеют статус ребёнок-инвалид; 30 % обучающихся из малообеспеченных семей, 
50 % воспитываются в неполной семье. 

Образовательное пространство организовано через сотрудничество со следующими 
социальными партнерами: ГКУ «Курганский областной краеведческий музей»,  МБОУ «СОШ 
№46», МБУ ЦКиД «Спутник», ГКУ «Курганская областная детская библиотека», МБОУ «СОШ 
№11», Центральная детская библиотека им. Островского, Общественная организация «Планета 
7Я», ГКУ «Областной социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних», 
ГБУ«Курганская детская поликлиника», Энергосбыт, филиал АО «ЭК» Восток», АО «НПО 
Курганприбор» (шефы), МБОУДОД ДДТ «Радуга», ГКУ Курганский театр кукол «Гулливер», ГКУ 
«Курганский областной центр медицинской профилактики», ГКУ «Курганский областной 
художественный музей», МБОУ «СОШ №50», ГБУК «Курганский областной культурно- 
выставочный центр», ГБУ «Курганский областной наркологический диспансер», ГБУ «Курганская 
поликлиника №3», ГКУ «Курганская областная психоневрологическая больница», Курганская 
областная общественная организация «XXI ВЕК», ГБУК «Курганская областная детско – 
юношеская библиотека им. В.Ф. Потанина», ГКУ «Областная специальная библиотека имени В.Г. 
Короленко». 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 
- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные 
дела (День здоровья, акции «Растения школьного двора», «Экология глазами детей», «Чистый 
школьный двор», «Помоги птицам», «Весенняя неделя добра», «Чистый город», «Рождественские 
встречи", месячники здорового образа жизни, оборонно-массовой и спортивной работы, конкурс 
«Алло, мы ищем таланты!», фестиваль трудовых достижений «Путёвка в жизнь»), через которые 
осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 
- важной чертой каждого ключевого дела и большинства, используемых для воспитания других 
совместных дел педагогов и школьников, является коллективная разработка планов мероприятий 
(Акция «Весенняя неделя добра», «День толерантности»), коллективное планирование 
коллективное проведение; 
- в школе созданы условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в 
совместных делах (олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях); 
- в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное (оформление 
школьных коридоров к праздникам, работа на пришкольном участке) и межвозрастное 
взаимодействие школьников (шефская помощь младшим школьникам ), а также их социальная 
активность; 
- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 
кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 
товарищеских взаимоотношений; 
- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 
отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 
разрешении конфликтов) функции. 

Программа воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
направлена на воспитание в каждом ребенке гражданина, на раскрытие способностей и талантов 
учащихся, подготовку их к жизни. 

Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих 
принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 
конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 
нахождении в образовательной организации; 
- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для 
каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 
школьников и педагогов; 
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- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 
общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 
общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 
- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Инвариантные модули Вариативные модули 

Урочная деятельность Экскурсии, походы 

Внеурочная деятельность Школьный спортивный клуб «Факел» 

Классное руководство  

Основные школьные дела  

Внешкольные мероприятия  

Организация предметно-эстетической среды  

Взаимодействие с родителями  

Самоуправление  

Профилактика и безопасность  

Социальное партнерство  

Профориентация  

Региональные инвариантные модули: патриотическое воспитание, трудовое воспитание 

 
Урочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала уроков предусматривает: 
- максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 
для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 
социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 
просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 
материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 
- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых 
ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, 
занятий; 
- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 
соответствии с календарным планом воспитательной работы; 
- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 
соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 
результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 
- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 
явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 
личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 
- применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 
познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 
ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 
действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 
- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 
педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и 
поддержку доброжелательной атмосферы; 
- организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 
одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 
обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 
- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 
выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Общие воспитательные задачи урока на предметном уровне 

Предметная область, 
предмет 

Решаемые воспитательные задачи 

Уровень начального общего образования 

Русский язык 1) формирование первоначальных представлений о единстве и многообразии 
языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального 
самосознания; 
2) понимание обучающимися того, что язык представляет собой явление национальной 
культуры и основное средство человеческого общения, осознание значения русского 
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 языка как государственного языка Российской Федерации, языка межнационального 
общения; 
3) сформированность позитивного отношения к правильной устной и письменной речи 
как показателям общей культуры и гражданской позиции человека 

Чтение осознание значимости чтения для личного развития; формирование представлений о 
мире, российской истории и культуре, первоначальных этических представлений, 
понятий о добре и зле, нравственности; успешности обучения по всем учебным 
предметам; формированиепотребности в систематическом чтении 

Музыка формирование эстетического отношения к миру, восприятия музыкальной 
информации, развитие творческих способностей в музыкальной деятельности 

Рисование 1) сформированность первоначальных представлений о роли изобразительного 
искусства в жизни человека, его роли в духовно-нравственном развитии человека; 
2) сформированность основ художественной культуры, в том числе на материале 
художественной культуры родного края, эстетического отношения к миру; понимание 
красоты как ценности; потребности в художественном творчестве и в общении с 
искусством 

Физическая культура формирование и развитие установок активного, экологически целесообразного, 
здорового и безопасного образа жизни 

Уровень основного общего образовани 

Русский язык воспитание ценностного отношения к родному языку и родной лите-ратуре как 
хранителю культуры, включение в культурно-языковое поле своего народа; 
приобщение к литературному наследию своего народа;формирование причастности к 
свершениям и традициям своего наро-да, осознание исторической преемственности 
поколений, своей ответ-ственности за сохранение культуры народа; обогащение 
активного и потенциального словарного запаса, развитие у обучающихся культуры 
владения родным языком во всей полноте его функциональныхвозможностей в 
соответствии с нормами устной и письменной речи, правилами речевого 
этикета;обогащение активного и потенциального словарного запаса, развитие у 
обучающихся культуры владения родным языком во всей полноте его функциональных 
возможностей в соответствии с нормами устной и письменной речи, правилами 
речевого этикета 

Чтение 1) осознание значимости чтения и изучения литературы для своего дальнейшего 
развития; формирование потребности в систематиче-ском чтении как средстве 
познания мира и себя в этом мире, гармонизации отношений человека и общества, 
многоаспектного диалога; 
2) понимание литературы как одной из основных национально-культурных ценностей 
народа, как особого способа познания жизни 3) обеспечение культурной 
самоидентификации, осознание коммуни-кативноэстетических возможностей русского 
языка на основе изуче-ния выдающихся произведений российской и мировой культуры 

Математика формирование представлений о математике как о методе познания действительности, 
позволяющем описывать и изучать реальные про-цессы и явления:осознание роли 
математики в развитии России и мира 

Информатика формирование навыков и умений безопасного и целесообразного поведения при 
работе с компьютерными программами и в Интернете, умения соблюдать нормы 
информационной этики и права 

Биология 1) воспитание ответственного отношения к окружающей среде; овладение экосистемой 
познавательной моделью и ее применение в целях прогноза экологических рисков для 
здоровья людей, юезопасности жизни, качества окружающей среды; 
2) формирование основ экологической грамотности 

География 1) формирование у обучающихся личностных представлений об осно-вах российской 
гражданской идентичности, патриотизма, граждан-ственности; 
2) экологическое воспитание, воспитание бережного и рационального 
природопользования 

История отечества 1) формирование основ гражданской, этнонациональной, социальной, культурной 
самоидентификации личности обучающегося, осмысление им опыта российской 
истории как части мировой истории, усвоение базовых национальных ценностей 
современного российского общества: гуманистических и демократических ценностей, 
идей мира и взаимопонимания между народами, людьми разных культур; 
2) воспитание уважения к историческому наследию народов России; восприятие 
традиций исторического диалога, сложившихся в по-ликультурном, полиэтничном и 
многоконфессиональном Российском государстве 

Изобразительное 
искусства 

1) развитие эстетического вкуса, художественного мышления обучающихся, 
способности воспринимать эстетику природных объектов, сопереживать им, 
чувственно-эмоционально оценивать гармонич-ность взаимоотношений человека с 
природой и выражать свое отношение художественными средствами; развитие 
индивидуальных творческих способностей обучающихся, формирование устойчивого 
интереса к творческой деятельности; 
2) формирование интереса и уважительного отношения к культурному наследию и 
ценностям народов России, сокровищам мировой цивилизации, их сохранению и 
приумножению. 
3) воспитание уважения к истории культуры своего Отечества 

Профильный труд формирование представлений о мире профессий, связанных с изучаемыми 
технологиями, их востребованности на рынке труда 

Физическая культура формирование и развитие установок активного, экологически целесообразного, 
здорового и безопасного образа жизни 
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Воспитательный аспект урока реализуется через организационно - методические 
мероприятия: 
- курсы, семинары для учителей-предметников и учителей начальных классов по реализации 
воспитательного потенциала урока; 
- открытые уроки в рамках МО, предметные недели, День открытых дверей; 
- ВК 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Урочная деятельность» 
Ожидаемый 
результат 

Критерий эффективности Показатели 

Реализован 
воспитательный 
потенциал урока 

Доля уроков, реализуемых воспитательный потенциал (по 
результатам ВК) 

100% 

Доля уроков, построенных на принципах системно- 
деятельностного подхода 

100% 

Интерес обучающихся к предмету Не менее 70% 

 
Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 
индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 
занятий (указываются конкретные курсы, занятия, другие формы работы в рамках внеурочной 
деятельности, реализуемые в общеобразовательной организации или запланированные): 
- курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-патриотической, 
военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности; 
- курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов 
России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому 
краеведению; 
- курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 
- курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров; 
- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

С целью обеспечения преемственности содержания образовательных программ 
начального и основного общего образования целесообразно при формировании плана 
внеурочной деятельности образовательной организации предусмотреть часть, рекомендуемую 
для всех обучающихся: 1 час в неделю - на информационно-просветительские занятия 
патриотической направленности «Разговоры о важном» (понедельник, первый урок); 1 час в 
неделю - на занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся (в том числе 
финансовой грамотности); 1 час в неделю - на занятия, направленные на удовлетворение 
профориентационных интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы 
предпринимательства). Кроме того, в вариативную часть плана внеурочной деятельности 
целесообразно включить: 3 часа в неделю - на занятия, связанные с реализацией особых 
интеллектуальных и социокультурных потребностей обучающихся (в том числе для 
сопровождения изучения отдельных учебных предметов на углубленном уровне, проектно- 
исследовательской деятельности, исторического просвещения); 2 часа в неделю - на занятия, 
направленные на удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом и 
физическом развитии; 2 часа в неделю - на занятия, направленные на удовлетворение 
социальных интересов и потребностей обюучающихся. 

Направления внеурочной деятельности, рекомендуемые к включению в план внеурочной 
деятельности школы 

Наименование внеурочной 
деятельности 

Рекомендуемое 
количество 

(час) 

Основное содержание занятий 

Информационно   - 
просветительские занятия 
патриотической, нравственной 
и экологической 
направленности «Разговор 

1 Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к 
своей Родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной 
истории, богатой природе и великой кльтуре. Основная задача: 
формирование соответствующей внутренней позиции личности 
школьника, необходимойему для конструктивного и ответственного 
поведения в обществе. Основные темы занятий связаны с 
важнейшими аспектами жизни человека в современной России: 
знанием родной истории и пониманием сложностей современного 
мира, техническим прогрессом и сохранениемприроды, 
ориентацией в мировой художественной культуре и повседневной 
культуре  поведения,  доброжелательным  отношением  к 
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  окружающим и ответственным отношением к собственным 
поступкам 

Занятия, направленные на 
удовлетворение 
профориентационных 
интересов  и потребностей 
обучающихся 

1 Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к 
труду, как основному способу достижения жизненного 
благополучия и ощущения уверенности в жизни. Основная задача: 
формирование готовности школьников к осознанному выбору 
направления продолжения своего образования и будущей 
профессии, осознание важности получаемых в школе знаний для 
дальнейшей профессиональной и внепрофессиональной 
деятельности.  Основные  организационные  формы: 
профориентационные беседы, деловые игры, квесты,решение 
кейсов, изучение специализированных цифровых ресурсов, 
профессиональные пробы, моделирующие профессиональную 
деятельность, экскурсии, посещение ярморок профессий и 
профориентационных парков. Основное содержание: знакомство с 
миром профессий и способами получения профессионального 
образования; создание условий для развития 
надпрофессиональных навыков (общения, работы в команде, 
поведения в конфликтной ситуации и т. п.); создание условий для 
познания обучающимся самого себя, своих мотивов, устремлений, 
склонностей как условий для формирования уверенности в себе, 
способности адекватно оценивать свои силы и возможности 

Вариативная часть 

Занятия, связанные с 
реализацией особых 
интеллектуальных  и 
социокультурных потребностей 
обучающихся 

 Основная цель: интеллектуальное и общекультурное развитие 
обучающихся, удовлетворение их особых познавательных, 
культурных, оздоровительных потребностей и интересов. Основная 
задача: формирование ценностногоотношения обучающихся к 
знаниям, как залогу их собственного будущего, и к культуре в 
целом, как к духовному богатству общества, сохраняющему 
самобытность народов России. Основные направления 
деятельности: занятия по дополнительному и углубленному 
изучению учебных предметов или модулей; занятия в рамках 
исследовательской т проектной деятельности; занятия, связанные 
с освоением регионального компонента образования или 
особыитэтнокультурными интересамиучастников образовательных 
отношений; дополнительные занятиядля школьников, 
испытывающих затруднения в освоении учебной программы или 
трудности в освоении языка обучения; специальные занятия для 
обучающихся с ОВЗ или испытывающими затрудненияв 
социальной коммуникации 

занятия, направленные на 
удовлетворение интересов и 
потребностей обучающихся в 
творческом и физическом 
развитии, помощь в 
самореализации, раскрытии и 
развитии способностей и 
талантов. 

 Основная цель: удовлетворение интересов и потребностей 
обучающихся в творческом и физическом развитии, помощь в 
самореализации, раскрытии и развитии способностей и талантов. 
Основные задачи: раскрытие творческих способностей школьников, 
формирование у них чувства вкуса и кмения ценить прекрасное, 
формирование ценностного отношения к культуре; физическое 
развитие обучающихся, привитие им любви к спорту и побуждение 
к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, 
формирование установок на защиту слабых; оздоровление 
школьников, привитие им любви к своему краю, его истории, 
культуре, природе, развитие их самостоятельности и 
ответственности, формирование навыков самообслуживающего 
труда. Основные организационные формы: занятия школьников в 
различных творческих объединениях (музыкальных, хоровых или 
танцевальных студиях, театральных кружках или кружках 
художественного творчества, журналистских, поэтических или 
писательских клубах и т.п.); занятия школьников в спортивных 
объединениях (секциях и клубах, организация спортивных турниров 
и соревнований); занятия школьников в объединениях 
туристскокраеведческой направленности (экскурсии, развитие 
школьных музеев); занятия по Программе развития социальной 
активности обучающихся начальных классов «Орлята России» 

занятия, направленные на 
удовлетворение социальных 
интересов и потребностей 
обюучающихся,    на 
педагогическое слпровождение 
деятельности  социально 
ориентированных ученических 
сообществ,   детских 
общественных объединений, 
органов ученического 
самоуправления,    на 
организацию совместно с 
обучающимися   комплекса 

 Основная цель: развитие важных для жизни подрастающего 
человека социальных уменийзаботиться о других и организовывать 
свою собственную деятельность, лидировать и подчиняться, брать 
на себя инициативу и нести ответственность, отстаивать свою 
точку зрения и принимать другие точки зрения. Основная задача: 
обеспечение психологического благополучия обучающихся в 
образовательном пространстве школы, создание условий для 
развития ответственности за формирование макро и микро 
коммуникаций, складывающихся в образовательной организации, 
понимания зон личного влияния на уклад школьной жизни. 
Основные организационные формы: педагогическое 
сопровождение деятельности Российского движения школьников и 
Юнармейских отрядов; волонтерских, трудовых, экологических 
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мероприятий воспитательной  отрядов, создаваемых для социально ориентированной работы; 
направленности выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета мнения 

 школьников по вопросам управления образовательной 
 организацией; Совета старост, объединяющего старост классов 
 для  облегчения  распространения  значимой  для  школьников 
 информации и получения обратной связи от классных коллективов; 
 постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 
 организующего проведение личностно значимых для школьников 
 событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 
 капустников,флншмобов); творческих советов, отвечающих за 
 проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 
 вечеров, акций; созданной из наиболее авторитетных 
 старшеклассников группы по урегулированию конфликтных 
 ситуаций в школе и т.п. 

Организационно - методические мероприятия: 
1. Курсы, семинары, практикумы, консультации для руководителей студий, кружков, секций по 
реализации воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности. 
2. ВК 
3. Работа на платформе «Навигатор» 

Целевые индикаиоры эффективности реализвации модуля «Внеурочная 
деятельность» 

Ожидаемый 
результат 

Критерий эффективности Показатели 

Реализован Доля обучающихся вовлеченных во внеурочную 100% 
воспитательный деятельность  

потенциал занятий 
внеурочной 
деятельности 

  

Доля обучающихся – участников различных конкурсов 
(с образовательными продуктами внеурочной 
деятельности) 

30% 

 Охват всех направлений внеурочной деятельности по 100% 

 ФГОС  

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 
педагогической деятельности, направленной на решение задач воспитания и социализации 
обучающихся предусматривает: 
- планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 
направленности; 
- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных 
делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении 
и анализе; 
- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, 
позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 
возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 
для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 
- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 
внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 
классные вечера; 
- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 
правил поведения в общеобразовательной организации; 
- изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 
поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 
нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 
родителями, учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом; 
- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 
взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 
решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 
вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 
- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они 
фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 
- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 
единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение 
конфликтов между учителями и обучающимися; 
- проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 
воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 
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участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 
общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях 
класса; 
- организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об 
успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 
родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 
- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 
вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 
- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и 
проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 
- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

Организационно - методические мероприятия: 
1. Курсы, семинары, практикумы, консультации для классных руководителей (воспитателей). 
2. Метолические объединения для классных руководителей (воспитателей) 
3. Открытые воспитательнве мероприятия 
4. ВК 
Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Классное руководство» 

Ожидаемый результат Критерий эффективности Показатели 

Реализован 
потенциал классного 
руководства через 
выстроенную 
систему 
воспитательной 

работы 

Степень охвата в воспитательном 
процессе направлений, 
обозначенных в программе 

100% охвачены все направления программы 
воспитания 

Степень учета в 
воспитательном 
процессе возрастных и 
личностных 
особенностей детей, 
характеристик класса 

Мероприятия подобраны на основе 
анализа возрастных и личностных 
особенностей детей и класс в целом. 

Степень использования новой по 
содержанию и формам подачи 
информации, личностно 
значимой для современных 
обучающихся 

Используются дистанционные 
технологии через группы, форумы в 
соцсетях; 
- не менее 50% мероприятий 
проводятся в нетрадиционных 
современных форм 

Степень вовлеченности в решение 
воспитательных задач разных 
субъектов воспитательного 
процесса 

Привлечение к планированию и 
организации воспитательных 
мероприятий: 

- 100% обучающихся и учителей- 
предметников 

- 60% родителей 

Уровень общей культуры и 
воспитанности обучающихся (по 
методике Капустина) 

Уровень воспитанности обучающихся: 
- 75% - высокий 

- 50% -достаточный 
- 25% - средний 

Основные школьные дела 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 
- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 
литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, 
памятными датами, в которых участвуют все классы; 
- участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире; 
- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий 
уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 
общеобразовательной организации, обществе; 
- церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 
участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 
олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности; 
- социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и 
реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, 
комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 
направленности; 
- вовлечение  по  возможности каждого  обучающегося  в  школьные  дела  в  разных 
ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 
музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 
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гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 
общешкольных дел; 
- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 
основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 
педагогами и другими взрослыми. 

Организационно- методические мероприятия: 
1. Семинары, МО классных руководителей, воспитателей. 
2. ВК за качеством организации ключевых общешкольных дел. 

Целевые индикаторы эффективности и реализации модуля «Основные школьные 
дела» 

Ожидаемый 
результат 

Критерий эффективности Показатели 

Созданы условия 
для формирования 
и развития 
социальной 
активности 
обучающихся. 
Сформирована 
активная 
социальная позиция 
обучающихся в 
школьном и 
внешкольном 
пространстве 

Доля обучающихся, включенных в планирование, 
подготовку, проведение и анализ ключевых 
общешкольных мероприятий 

Не менее 50% 

Доля мероприятий, получивших положительную 
оценку по итогам ВК 

Не менее 90% 

Доля мероприятий, организованных и проведенных с 
использованием новых технологий, вызывающих 
интерес у обучающихся, в т.ч. дистанционных 

Не менее 90% 

Доля мероприятий, где участвуют все участники 
воспитательного процесса (ученики, родители, 
педагоги, социальные партнеры) 

Не менее 50% 

 
Внешкольные мероприятия 
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 
партнёрами общеобразовательной организации; 
- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 
педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 
модулям; 
- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие и 
др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 
(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 
проведению, оценке мероприятия; 
- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 
которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 
взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально- 
психологического комфорта. 

Организационно-методические мероприятия: 
1. Консультации для классных руководителей, воспитателей и обучающихся по реализации 
модуля «Внешкольные мероприятия». 
2. Анкетирование родителей по вопросам экскурсий, походов, выездных событий. 
3. ВШК. 

Целевые индикаторы эффективности и реализации модуля «Внешкольные 
мероприятия» 

Ожидаемый 
результат 

Критерий эффективности Показатели 

Реализован Доля обучающихся вовлеченных в литературные, 80,00% 
воспитательный исторические, экологические экскурсии, походы  

потенциалприобщение Доля обучающихся, родителей (законных  

детей к культурному 
наследию малой 

представителей) -участников различных походов, 
экскурсий, мероприятий 

45,00% 

Родины и воспитание Охват всех обучающихся начальной школы 100,00% 
патриотизма 

 
Организация предметно - пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды может 
предусматривать совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 
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образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 
процессе: 
- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 
организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 
Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 
государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 
- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской 
Федерации; 
- изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 
живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 
местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 
- организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства 
позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности 
(звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской 
Федерации; 
- оформление и обновление информационных стендов в помещениях (холл первого этажа, 
рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 
позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 
интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 
- разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, флаг, 
логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в 
торжественные моменты; 
- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 
разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 
друга; 
- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной 
организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 
общеобразовательной организации; 
- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 
игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 
- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 
родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 
- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 
торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 
- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих 
внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 
общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 
обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Организационно-методические мероприятия: 

1. КТД. 
2. МО по реализации модуля «Организация предметно-эстетической среды». 
3. Награждение по результатам выполненной работы. 
Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Организация предметно- 

эстетической среды» 
Ожидаемый 
результат 

Критерий эффективности Показатели 

Развитая Наличие тематических постоянно действующих и Имеются 
предметно– сменных стендов в классах и рекреациях  

эстетическая среда 
в школе. 

  

Сменность тематических стендов и выставок в 
актовом зале 

Для каждого мероприятия 

 Доля  информационно-тематических  выставок  с Не менее 50% 

 применением краеведческого материала  

 Доля обучающихся и родителей, дающих 100% 

 положительную оценку оформлению школы  

 
Взаимодействие с родителями (законными представителями) 
Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся может предусматривать: 
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- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных 
органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной организации, 
классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 
представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеобразовательной 
организации; 
- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 
вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 
воспитания; 
- родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 
внеурочные занятия; 
- работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педагогам и 
обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов 
воспитания; 
- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 
родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 
социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 
- родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет- 
сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей 
вопросы, согласуется совместная деятельность; 
- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 
нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной 
организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 
- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 
общешкольных мероприятий; 
- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приёмных 
детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 
рамках следующих видов и форм деятельности: 

На уровне школы: 
- попечительский совет школы, участвующий в управлении образовательной организацией и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 
- родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, 

формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер- 
классы, семинары с приглашением специалистов; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 
проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- родительский всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы 
от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 
собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей (законных 
представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 
педагогов. 

На уровне классов: 
- классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и социализации 

детей их класса; 
- родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные 

занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 
образовательной организации; 

- классные родительские собрания (в том числе – дистанционные), происходящие в режиме 
обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся класса; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 
осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 
- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 
- участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 
- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри классных 

мероприятий воспитательной направленности; 
- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и 

родителей. 
Организационно-методические мероприятия: 
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- курсы, семинары, практикумы, консультации для педагогов по подготовке к реализации модуля 
«Работа с родителями». Мониторинг «Уровень удовлетворенности родителей»; 

- родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, 
формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер- 
классы, семинары с приглашением специалистов; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 
проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- родительский всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы 
от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 
собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей (законных 
представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 
педагогов; 

- родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, 
формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер- 
классы, семинары с приглашением специалистов; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 
проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- родительский всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы 
от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 
собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей(законных 
представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 
педагогов. 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Взаимодействие с 

родителями» 

Ожидаемый 
результат 

Критерий эффективности Показатели 

Созданы условия 
для повышения 
социальной 
ответственности 
родителей 

Доля родителей, регулярно посещающих родительские 
собрания, занятия родительского всеобуча 

Не менее 90% 

Доля родителей, активно участвующих в планировании, 
подготовке и проведении воспитательных мероприятий в 
классе и школе 

Не менее 30% 

Доля родителей, удовлетворенных качеством и уровнем 
воспитательной работы с обучающимися 

100% 

Доля семей, состоящих на всех видах учета 0 

Самоуправление 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 
общеобразовательной организации может предусматривать: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся 
или др.), избранных обучающимися; 

- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 
процессе управления общеобразовательной организацией; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 
- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении 

и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в 
анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации. 

Самоуправление - это режим протекания совместной и самостоятельной жизни, в которой 
каждый ученик может определить свое место и реализовать свои способности и возможности. 
Поддержка детского самоуправления в ГБОУ «Курганская школа № 8» помогает педагогам 
воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 
собственного достоинства, а школьникам-предоставляет широкие возможности для 
самовыражения и самореализации, готовит обучающихся жить в современном обществе. 
Обучающимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать 
свою деятельность, поэтому детское самоуправление может трансформироваться (посредством 
введения функции педагога- организатора) в детско - взрослое самоуправление. 

Детское самоуправление в ГБОУ «Курганская школа № 8 осуществляется в форме детской 
организации «Родник». Детская организация «Родник» является общественным объединением 
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обучающихся школы. Детская организация в ГБОУ «Курганская школа № 8» действует на 
основании Положения. В состав входят лидеры 5-11-х классов, избранных на собраниях 
классного коллектива. 

Реализуется деятельность ученического самоуправления на следующих уровнях: 
На уровне школы: 

- через деятельность выборного Кабинета Министров учащихся, создаваемого для учета 
мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 
административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

- через деятельность актива классов, объединяющего командиров классов для облегчения 
распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи от классных 
коллективов; 

- через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно - значимых для школьников событий 
(соревнований, конкурсов, фестивалей, флешмобов и т.п.); 

• через деятельность творческих советов, отвечающих за проведение конкретных 
мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п. 

На уровне классов: 
- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 
лидеров (командиров), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 
руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления 
работы класса. 

На индивидуальном уровне: 
- через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 
- через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 
функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 
комнатой, комнатными растениями . 
Организационно- методические мероприятия; 
1. Курсы, семинары, практикумы, консультации для педагогов по подготовке к 

реализации модуля «Самоуправление». 
2. Обучение актива школы и класса. 
3. ВК. 

 
Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Самоуправление 

Ожидаемый результат Критерии эффективности Показатели 

- созданы условия для 

формирования и развития 

социальной активности 

обучающихся; 

 
- сформирована активная 

социальная позиция 

обучающихся в школьном и 

внешкольном пространстве 

Доля обучающихся, включенных в систему 

самоуправления на уровне школы (актив 

организации) 

50,00% 

Доля обучающихся, включенных в систему 

самоуправления на уровне класса 

100,00% 

Включенность обучающихся, участвующих в 

работе Школьной службы медитации 

Включены 

Число кандидатов, выдвигаемых на пост 

президента детской организации 

По одному от класса 

Доля обучающихся, участвующих в выборах 

президента 

100,00% 

 
Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 
формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 
организации может предусматривать: 
- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной 
организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 
жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 
- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 
безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся 
по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 
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- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 
педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 
конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 
органов, опеки и т. д.); 
- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 
девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 
взаимодействия; 
- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 
профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 
организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 
партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 
детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 
безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 
противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 
гражданской обороне и т. д.); 
- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 
поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 
воздействиям, групповому давлению; 
- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 
альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 
спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 
религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 
- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 
расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп обучающихся 
(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 
- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого- 
педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 
социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Задача модуля: организовать работу по формированию правовой культуры обучающихся. 
Направления модуля "Профилактика и безопасность" 
- профилактика противоправного поведения несовершеннолетних, воспитание законопослушного 

поведения; 
- профилактика употребления ПАВ и наркотических средств; 
- профилактика суицидального поведения; 
- профилактика проявлений терроризма и экстремизма в молодежной среде; 
- половое воспитание; 
- антикоррупционное воспитание. 

Содержание, виды и формы деятельности: 
Вне образовательной организации: 

- Организация внеурочной деятельности учащихся с привлечением специалистов КДН и ЗП, ОДН 
На уровне образовательной организации: 

- организация и проведение мероприятий в рамках месячников здорового образа жизни, оборонно 
- массовой и спортивной работы; декады правовых знаний, декада здорового образа жизни; 

- активные переменки; 
- работа школьных спортивных секций; 
- социальное проектирование. 

На уровне классных коллективов: 

- проведение тематических классных часов по плану 
Индивидуальная работа с обучающимися: 

- изучение особенностей развития обучающихся через наблюдение, тестирование, анкетирование 
с целью выявления проблем учащихся; 

- организация коррекционных занятий педагогом-психологом и социальным педагогом; 
- коррекция поведения обучающихся через беседы, коррекционные занятия; 
- организация и проведение индивидуальной профилактической работы с детьми, состоящими на 

учёте в ПДН; 
- привлечение учащихся к участию в мероприятиях и вовлечение в общественно-полезную 

деятельность; 
- организация и контроль внеурочной занятости обучающихся; 
- психолого-педагогическое сопровождение опекаемых детей и детей, проживающих в семьях 

СОП. 
Работа с родителями, законными представителями: 

изучение особенностей семейного воспитания через анкетирование; 
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- посещение семей, организация бесед с педагогом-психологом и социальным педагогом; 
- психолого-педагогическое сопровождение опекаемых семей и семей в СОП. 
- просвещение родителей через лекторий, организация групповых консультаций и 

индивидуальных бесед для родителей по правовой тематике. 
Организационно - методические мероприятия: 

- педагогические советы, методические совещания, курсы, семинары, вебинары, практикумы, 
консультации для педагогов по подготовке к реализации модуля «Профилактика и 
безопасность», тестирование, анкетирование; 

- организация работы методического объединения классных руководителей; - организация 
межведомственного взаимодействия на основе Планов совместных мероприятий и договоров 
с организациями и учреждениями г. Кургана. 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Профилактика и безопасность» 
Ожидаемый результат Критерий эффективности Показатели 

Организована  система работы по Количество мероприятий по правовому Не менее 1 в 
формированию  законопослушного воспитанию, организованных с участием четверть 
гражданина, совершенствованию сотрудников полиции, зонального психолога  

правовой культуры и (межведомственное взаимодействие)  

правосознания обучающихся;   

отсутствие противоправных 
действий со стороны обучающихся 

  

Степень охвата в воспитательном процессе 
направлений, обозначенных в программе 

100% 

 Совершение противоправных действий 0 

 обучающимися    

Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 
- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о 
сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 
и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 
региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 
- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных 
занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 
- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 
мероприятий, акций воспитательной направленности; 
- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 
представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 
жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 
- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с 
организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 
направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 
социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Организационно- методические мероприятия: 
1. Курсы,  семинары,  консультации  для  педагогов  по  подготовке  к  реализации  модуля 
«Социальное партнерство». 
2. ВК 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Социальное 
партнерство» 

Ожидаемый результат Критерий эффективности Показатели 

Организована система работы по Количество мероприятий, уроков с участием Не менее 1 раз 
формированию, развитию кругозора, представителей организаций партнеров в четверть 
способности к общению, организации,   

самоорганизаци и, творчеству .   

 Повышение качества внеурочной и внешкольной 100% 
 деятельности. 90% 
 Повышение открытости образовательной 50% 
 организации. 85% 
 Развитие положительного имиджа школы.  

 Рост уровня компетентности обучающихся и  

 педагогов  
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Профориентация 
Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

общеобразовательной организации предусматривает: 
- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 
осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 
- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 
профессиях и условиях работы; 
- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 
профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 
профессионального, высшего образования; 
- организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации 
профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся 
могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать 
свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки; 
- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 
представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 
обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 
- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 
обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 
образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

Задача модуля: организовывать профориентационную работу с обучающимися. 
Профессиональная подготовка учащихся с интеллектуальными нарушениями является одним 
из условий их успешной социализации, эффективной самореализации в различных видах 
профессиональной и социальной деятельности. 
Организационно-методические мероприятия: 
курсы, семинары, практикумы, консультации для педагогов по подготовке к реализации 
модуля «Профориентация», тестирование, анкетирование. 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Профориентация» 
Ожидаемый результат Критерий эффективность Показатели 

Выстроена система охват профориентационной работой обучающихся 100% 
профориентационной работы на всех ступеней обучени  

всех ступенях обучения. 
Сделан осознанный выбор 
дальнейшего самоопределения 
выпускниками школы 

  

Использование региональных интернет-ресурсов по 
профориентации 

Использование 

Доля выпускников, сделавших осознанный выбор 
своей  профессиональной  траектории  на  основе 

Не менее 90% 

 диагностик, проводимых в школе  

 
 Экскурсии, походы 
Задача модуля: организовывать для школьников экскурсии, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал. 
Экскурсии, походы - целенаправленный процесс познания человеком окружающего мира, 

построенный в естественных условиях по заранее подобранным объектам (зрительным 
рядам), которые служат для раскрытия той или иной темы. 
Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об 

окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 
относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 
внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 
воспитания у учащихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 
самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 
имущества. 

Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 
деятельности: 
- ежегодные походы на природу, организуемые в классах их классными руководителями и 
родителями школьников; 
- регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в классах педагогами; 
- выездные экскурсии в музеи, на предприятия, библиотеки, в кинотеатр, Дом народного 
творчества, ОКВЦ, по историческим местам родного города и области; 
- регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в классах 
классными руководителями и родителями школьников; 

Ожидаемый результат Критерий эффективность Показатели 
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Реализован воспитательный 
потенциал приобщения детей и 
взрослых к занятиям спорта и 
туризма 

Доля обучающихся и родителей, 
привлеченных к занятиям спорта и 
туризма 

80 % 

 
Школьный спротивный клуб «Факел» 

Спортивный клуб «Факел»» – структурное подразделение ГБОУ «Курганская школа-8№ 8» 
(далее ШСК ). ШСК призван средствами физической культуры и спорта, всемерно 
способствовать укреплению здоровья детей и подростков, повышению их работоспособности, 
формированию у них высоких нравственных качеств, организации досуга. 

Цель школьного спортивного клуба - организация и проведение спортивно-массовой и 
физкультурно-оздоровительной работы в ГБОУ «курганская школа № 8» во внеурочное время. 

Задачи спортивного клуба: 
- выработка у школьников потребности в здоровом образе жизни; 

- укрепление здоровья и физического совершенствования учащихся; 
- привлечение к спортивно-массовой работе в клубе известных спортсменов, ветеранов спорта, 
родителей учащихся; 
- профилактика асоциальных проявлений в подростковой среде. Основные функции спортивного 

клуба: 
-  обеспечение систематического проведения внеклассных физкультурно-спортивных 

мероприятий; 
- организация постоянно действующих спортивных секций и групп общей физической подготовки; 
- проведение внутришкольных соревнований, товарищеских спортивных встреч между классами 

и другими школами; 
- формирование сборных команд для участия в , региональных соревнованиях; 
- проведение спортивных праздников; 
- пропаганда физической культуры и спорта; 
-  расширение и укрепление материально-технической базы (оборудование спортивных 

сооружений и уход за ними, ремонт инвентаря); 
Организационно-методические мероприятия: 

1. Консультации для классных руководителей, воспитателей и обучающихся по реализации 
модуля (Школьный спортивный клуб «Факел».) 

2. Награждение по результатам выполненной работы 
3. ВК. 

Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Школьный спортивный клуб 
«Факел» 

Ожидаемый результат Критерий эффективность Показатели 

Реализован воспитательный 
потенциалприобщение детей и 
взрослых к занятиям физической 
культуры, спорта и туризма 

Доля обучающихся и родителей, посещающих 
спортивные секции, занятия 

80% 

 
Региональный инвариантный модуль "Патриотическое воспитание" 

Задачи: 
- воспитание у школьников любви и уважения к родному краю; 
- формирование духовной и нравственной культуры подрастающего поколения; 
- создание условий для творчества детей, их гражданского становления и формирование 

активной жизненной позиции школьников; 
- приобщение учащихся к изучению героической истории Отечества, краеведческой и поисково - 

исследовательской деятельности; 
- изучение и пропаганда национальных традиций, культуры; 
- повышение качества патриотического воспитания в школе. 

Для успешной реализации данного модуля применяются следующие методы: 
- обучение в сотрудничестве; 
- индивидуализации обучения; 
- работа в группах; 
- коллективное взаимодействие; 
- исследовательская работа; 
- творческая деятельность; 
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Содержание стандарта в школе: 
• 1 раз в неделю мероприятия с поднятием Государственного Флага; 
• 1 раз в неделю мероприятия «Разговор о важном», в т.ч. 1 раз в месяц «Уроки нравственности» 

(ценности российского общества). 
Региональные модели плана воспитателных мероприятий реализуются к государственным 

праздникам и значимым датам: 3 сентября - День борьбы с терроризмом, 4 ноября - День 
народного единства, 3,9 декабря - Дни Героев России (День неизвестного солдата, День 
Героев Отечества), 6 февраля - день рождения Курганской области, 23 февраля - день 
защитников Отечества 38 9 мая - День Победы. 

При проведении мероприятий используется приоритетная тематика: 
1 четверть - «Пирода родного края. В здоровом теле-здоровый дух» 
2 четверть- «Сила России-в единстве народа» 
3 четверть- «Месячник оборонно-массовой и спортивной работы» 
4 четверть- «День Великой Победы» 

- Советы обучающихся (во всех образовательных организациях); 
- Спортивные клубы (школльные во всех образовательных организациях); 
- Детские общественные объединения (Российское движение школьников-движение 
«Большая перемена»); 

Ожидаемые результаты реализации стандарта: 
1. Ценности российского общества 
2. Исторические знания - Символика России и Курганской области; Герои Отечества и 

знаменитые земляки; Великие даты истории России 
3. Правовое воспитание 

4. Культура безопасности и здоровый образ жизни 

 
Региональный инвариантный модуль "Трудовое воспитание " 

Обеспечить введение уроков трудового воспитания в образовательные программы школ 
Курганской области с включением обязательных модулей «Слесарное дело», «Столярное 
дело», «Швейное дело», «Кулинария», в том числе организовать работу с использованием 

ресурсов учреждений профессионального образования. 
Основная образовательная программа: Образовательная область «Технология», учебный 

предмет «Технология». 
Внеурочная деятельностьи программы дополнительного образования: кружки 

техннической направленности и ручного труда; 
Получение первой рабочей профессии; 
Общественно-полезный труд: уборка школьной территории, приведение в порядок 

памятников и обелисков, сбор макулатуры,помощь ветеранам и т. д. 
Работа на пришкольном участке. Основная образовательная программа: Образовательная 

область «Технология». 
В ГБОУ «Курганская школа №8» введены следующие профили трудового обучения: 

«Слесарное дело», «Столярное дело», «Младший обслуживающий персонал», «Полиграфия», 
«Художественный труд», «Швейное дело» 

Класс Количество часов в неделю 

1 2 

2-4 1 

5-9 6 

10-11 11 

 
3. РАЗДЕЛ ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 
 

 
Показатели 

Количеств 
о (чел.) 

% к общему 
количеству 
педагогов 

Всего педагогических работников 50 100 

Педагогические работники, имеющие образование:   

Среднее специальное, всего 2 5 

в т.ч. педагогическое 2 5 

Незаконченное высшее, всего 1 2 

в т.ч. педагогическое 1 2 
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Высшее, всего 47 94 

в т.ч. педагогическое 47 94 

Педагогические работники, имеющие по стажу   

до 5 лет 9 18 

от 5 до 10 лет 11 22 

от 10 до 20 лет 7 14 

свыше 20 лет 23 46 

Педагогические работники, имеющие квалификационные 
категории 

  

Высшую 23 46 

Первую 15 30 

Учителя, имеющие ученые звания:   

а) кандидат наук -  

б) доктор наук -  

Педагогические работники, имеющие награды, почетные звания   

Заслуженные учитель РФ -  

Почетный работник общего образования, Отличник просвещения 4 8 

Почетная грамота Министерства образования 10 20 
Количество вакансий 1 2 

Образовательный ценз педагогических работников соответствует установленным лицензией 
требованиям. Педагогический коллектив школы стабилен, в тенденции «омоложение» кадров за 
счет выпускников ФГБОУВО «Курганский государственный университет». 

Школа, реализуя свою образовательную миссию, заинтересована в профессиональном 

росте педагогов и специалистов и предоставляет им возможности для профессионального 
развития в рамках взаимодействия с ГАОУ ДПО ИРОСТ, ФГБОУВО «Курганский государственный 
университет», ГБПОУ «Курганский педагогический колледж» и другими учреждениями. С 2020 г. 
педагоги школы начали активно использовать дистанционную форму повышения квалификации в 
учреждениях дополнительного образования: 

1. АНО ДПО «Институт современного образования» – 2 чел.; 
2. АНО ДПО «Просвещение-Столица» – 1 чел.; 
3. АНО ДПО «Уральский институт повышения квалификации 

и переподготовки», переподготовка – 1 чел.; 
4. АНО ДПО «Учебный центр СКБ Контур» – 1 чел.; 
5. АНОДПО «Образовательный центр «Сова»», г. Ханты-Мансийск – 3 чел.; 
6. ГБУ «Центр помощи детям» – 3 чел.; 
7. Курганский центр социальных технологий в сфере инклюзии – 1 чел.; 
8. ООО «Директ-Медиа» - «Университетская библиотека онлайн» – 1 чел.; 
9. ООО «Институт дополнительного образования», г. Уфа – 5 чел.; 
10. ООО «Национальная Академия Современного Образования», г. Тюмень – 2 чел.; 
11. ООО «Центр инновационного образования и воспитания» – 21 чел.; 
12. ООО «Центр повышения квалификации и переподготовки «Луч знаний», г. Красноярск – 1 

чел.;  
13. Портал Лого-эксперт (вебинар) – 1 чел.; 
14. Тренинг – студия Рината Каримова (вебинар) – 1 чел.; 
15. ФГБОУ ВО «Курганский государственный университет», магистратура – 2 чел., 

бакалавриат – 1 чел.; 
16. ФГБОУ ВО «Новосибирский педагогический университет» – 1 чел.; 
17. ФГБОУ ВО «Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена» 

– 3 чел.; 
18. ЧОУ ДПО «Логопед Профи», г. С-Петербург – 1 чел. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 
потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, 
воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с отклоняющимся 
поведением, — создаются особые условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями являются: 
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- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 
социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 
- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 
участников образовательных отношений; 
- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 
возможностей каждого обучающегося; 
- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 
уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 
необходимо ориентироваться на: 
- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 
использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 
воспитания; 
- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 
образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 
вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 
воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 
- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 
особыми образовательными потребностями. 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 
позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 
обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 
жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 
воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 
социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 
проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 
организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 
следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 
выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 
чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 
коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 
активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 
получившими и не получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 
представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 
их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 
статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 
стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 
успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 
поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 
собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 
обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 
группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 
изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 
возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп 
обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в 
чём-либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 
заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации 
воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 
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совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 
нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 
деятельности. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 
соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 
организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 
основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 
экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 
воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 
количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 
общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие 
деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 
- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 
результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 
(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 
работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 
обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 
- распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 
ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 
социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с 
другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом 
объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 
саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 
сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 
обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить 
не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 
педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 
обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе ( педагогом- 

психологом, социальным педагогом), классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения 

информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете.  Внимание сосредоточено на вопросах, связанных с качеством: 

• реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

• организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

• деятельности классных руководителей и их классов; 
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• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

• внешкольных мероприятий; 

• создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

• взаимодействия с родительским сообществом; 

• деятельности ученического самоуправления; 

• деятельности по профилактике и безопасности; 

• реализации потенциала социального партнёрства; 

• деятельности по профориентации обучающихся; 

• и т. д. по дополнительным модулям 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 
предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора 
по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 
педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной 
организации. 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
Самоанализ воспитательной работы проводится с целью выявления основных проблем 

школьного воспитания и последующего их решения( осуществляется ежегодно). 
Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

Результаты воспитания, социализации саморазвития школьников: 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса. 
Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

школьников является педагогическое наблюдение, диагностика 
Критерии Показатели Методики, диагностики 

Оценка уровня 
воспитанности 
обучающихся 

Уровень воспитанности 
обучающихся 

Методика изучения уровня 
воспитанности обучающихся 
(Н.П.Капустина) 1-9 классы 

Сформированность 
элементов личностного 
потенциала учащегося 

Методика изучения 
нравственной воспитанности 
учащихся «Размышляем о 
жизненном опыте» 
(Н.Е. Щуркова) 

Социальность: степень 
социализированности 
личности 

Методика изучения 
социализированности личности 
(М.И.Рожков) 

Оценка уровня 
развития 
коллектива 

Отношения между 
обучающимися 

Методика изучения групповой 
сплоченности1-9 классы 

Социально- 
педагогическая среда, 
общая психологическая 
атмосфера и 
нравственный уклад 
жизни в 
образовательной 
организации 

Социально- 
психологическая 
комфортность 
Ученического коллектива 

Методика «Социометрия» 
(Дж.Морено)1-9классы 

Социально- 
психологическая среда 
общешкольного 
коллектива 

Цветометод «Моя школа» 
(1-4 классы); 
Методика изучения 
удовлетворенности учащихся 
школьной жизнью» (5-9классы) 
А.А.Андреев) 

Особенности детско- 
родительских 
отношений и степень 

Оценка детско- 
родительских 
отношений 

Методика «Моя 
семья»(М.П.Нечаев); 
Анкета «Хорошие ли вы 
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включённости 
родителей (законных 
представителе) в 
образовательй и 
воспитательный процесс 

 родители»-1-9 классы 

 Взаимодействие семьи и Диагностика воспитательного 
школы потенциала семьи школьника 

 (В.Г.Максимов) 

Удовлетворённость Методика изучения 
родителей работой удовлетворённости родителей 
образовательного работой образовательного 

учреждения учреждения (Е.Н.Степанов) 

Внимание педагогов сосредоточено на следующих вопросах: какие прежде существовавшие 
проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший учебный год; какие 
проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 
предстоит работать педагогическому коллективу. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно-развивающей совместной деятельности детей и 
взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными 
руководителями и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 
- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 
- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 
- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 
- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 
- качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 
- качеством профориентационной работы школы; 
- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 
- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 
Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 
направленных на это управленческих решений. 


	СОГЛАСОВАНО
	УТВЕРЖДАЮ:
	ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
	Программа воспитания разработана в соответствии:
	РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ
	1.1  ​Цель и задачи воспитания обучающихся
	1.2 Направления воспитания
	1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания
	2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
	Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Урочная деятельность»
	Целевые индикаиоры эффективности реализвации модуля «Внеурочная деятельность»
	Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Классное руководство»
	Целевые индикаторы эффективности и реализации модуля «Внешкольные мероприятия»
	Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Организация предметно- эстетической среды»
	На уровне школы:
	На уровне классов:
	На индивидуальном уровне:
	Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Взаимодействие с родителями»
	На уровне школы: (1)
	На уровне классов: (1)
	На индивидуальном уровне: (1)
	Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Самоуправление
	Направления модуля "Профилактика и безопасность"
	Содержание, виды и формы деятельности:
	На уровне образовательной организации:
	На уровне классных коллективов:
	Индивидуальная работа с обучающимися:
	Работа с родителями, законными представителями:
	Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Профилактика и безопасность»
	Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Социальное партнерство»
	Целевые индикаторы эффективности реализации модуля «Профориентация»
	Школьный спротивный клуб «Факел»
	Региональный инвариантный модуль "Трудовое воспитание "

	3. РАЗДЕЛ ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
	3.2 Нормативно-методическое обеспечение
	3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
	3.5 Анализ воспитательного процесса
	4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	Результаты воспитания, социализации саморазвития школьников:
	Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых


